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Solidargemeinschatft soll fiir Altenpflege zahlen

In der ,,Holler Runde” fordern Experten mehr Geld fur das System - und eine bessere Bezahlung der Beschaftigten

Von Marita Zimmerhof
Hildesheim. Seit mehr als 25 Jahren
veranstaltet Peter Dlrrmann, Ge-

_schaftsfiihrer des Seniorenzentrums

‘Holle, am Aschermittwoch seine
«Holler Runde”, zu der aus dem ge-
samten Bundesgebiet regelmdBig
mehrere hundert Vertreter von Al-
ten- und Pflegeheimen nach Hildes-
heim kommen, um tiber die Lage in
der Altenpflege zu diskutieren. Das
Bedriickende: Auch wenn sich seit-
her einiges zum Besseren gedndert
und die Politik Reformen wie die
Verbesserung des Personalschliis-
sels auf den Weg gebracht hat,
koénnte der Altenpflege schon bald
der Kollaps drohen.

Derzeit leben 820000 Menschen
in Alten- und Pflegeheimen, bis
2030 wird die Zahl der Pflegebe-
durftigen von 3,7 auf 4,6 Millionen
steigen. Was kaum ein AuBlenste-
hender weifi: 750000 Heimbewoh-
ner haben ,kognitive Beeintrdchti-
gungen”, 50000 bis 100000 sogarin
schwerer Auspragung. Dabei geht
es nicht allein um Demenz, also den
fortschreitenden  Geddchtnisver-
lust. Kognitive Beeintrdchtigungen
bedeutet auch, dass Betroffene von
ndchtlicher Unruhe getrieben sind,
unter Wahnvorstellungen und
Angststorungen leiden, sich und an-
dereverletzen, schreien, schimpfen,
Gegenstdnde demolieren. Diese
Menschen zu versorgen, stellt an
Pflegekrdfte hochste Anforderun-
gen. Und erfordert, so Dirrmann,
deutlich mehr Personal.

Tatsdchlich aber bildet das aktu-

elle Verglitungssystem diese Situa-
tion nicht ab. Die Pflegegrade legen
den Fokus auf kdrperliche Gebre-
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Peter Diirrmann fordert mehr Geld fiir die Altenpflege und eine Neubewertung fiir Bewohner mit auffalligem Verhalten.

chen, je hoher die Einstufung ist,
desto besser ist fir die Hauser auch
der Pflegeschliissel. Weil die meis-
ten Bewohnermit kognitiven Beein-
trachtigungen aber koérperlich oft
noch ziemlich agil sind, werden sie
nursehrseltenin die hochste Pflege-
stufe fiinf eingruppiert. ,Der Pflege-
begriff setzt auf Selbstversorgung
und Mobilitdt”, sagt Dirrmann,

~unter Anleitung haben diese Men-
schen abernoch Teilkompetenzen. *
Was oftmals eine Einstufung in den
Pflegegrad drei oder vier bedeutet —
und gerade Heimen wie dem in Hol-
le, die auf verhaltensauffdllige Se-
nioren spezialisiert sind, die wirt-
schaftliche Grundlage entzieht.
Logische Folge: Die Heimkosten
steigen. Schon jetzt sind nur noch

die wenigsten Bewohner in der La-
ge, die Kosten aus eigener Kraft zu
tragen. Im bundesweiten Mittel,
sagt Diirrmann, koste ein Heimplatz
monatlich 1930 Euro, die Durch-
schnittsrente im Westen betrage
abernur 864, im Osten 1075 Euro. In
Héusern, die auf Menschen mitkog-
nitiven Beeintrachtigungen spezia-
lisiert sind, liegt der Pflegeaufwand
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noch einmal um 500 Euro hoher. Die
Folge: Im Alter werden Menschen,
die ein Leben lang gearbeitet ha-
ben, zu Sozialhilfeempfdngern. ,Es
darf doch nicht sein, dass sieim Alter
alles verlieren. "

Fiir den Chef des Seniorenzent-
rums ein unhaltbarer Zustand. Die
Abgabe an die Pflegeversicherung
von drei Prozent (Kinderlose 3,3 Pro-

zent) ist in seinen Augen viel zu
niedrig, sollte um mindestens einen
Prozentpunkt erhdht werden, um
das System zukunftsfest zu machen.
Auch hélt er ein Modell fiir iiberle-
genswert, in dem der Eigenanteil
begrenzt wird, die Differenz von der
Solidargemeinschaft getragen wird.

Doch auf die Alten- und Pflege-
heime rollt noch ein ganz anderes
Problem zu: Seit diesem Jahr gibt es
fir Pflegekrafte in Altenheimen und
Krankenhdusern eine gemeinsame
Ausbildung. Die Bezahlung in Klini-
ken aber ist schon heute um monat-
lich 300 bis 600 Euro héher. Wenn in
drei Jahren die ersten Absolventen
auf den Arbeitsmarkt kommen,
dirften Altenheime kaum eine
Chance haben, wenn die Einkom-
mensdifferenz bis dahin nicht aus-
geglichen ist. Wird um Fachkrafte
dann geschachert ,wie auf einem
orientalischen Basar”? Die Vorstel-
lung lasst Diirrmann erschaudern.

Die Altenpflege sei ,in einer
ganz schwierigen Phase”. Dirr-
mann, der auch Bundesvorsitzender
des Deutschen Verbandes der Al-
ten- und Behindertenhilfeist, warnt:
. Wir stehen am Scheideweg. Wir
miissen aufpassen, dass das Quali-
tatsniveau nicht erodiert.”

Er fordert deshalb eine grofian-
gelegte Imagekampagne, um mehr
Arbeitskrafte fiir die Pflege zu be-
geistern, dazu Angebote fiir Um-
schiiler und Menschen, die sich in
der Lebensmitte noch einmal neu
orientieren wollen. ,Die Altenhilfe
muss dem Arbeitsmarkt jetzt ein-
deutig signalisieren, dass sich die
Arbeitsbedingungen bei ihr rasch
verbessern und die Pflegenden wie-
der Zeit haben fiir den Menschen.”




